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FORMATO DE POSTULACIÓN PARA LA ELECCIÓN DEL COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL
	Nombres y apellidos:
	

	Documento de identidad:
	
	Cargo:
	

	Sede
	
	Teléfono
	

	E-mail:
	

	Dirección de Residencia:
	

	Fecha de Inscripción
	


En forma voluntaria, presento mi candidatura a representante del Comité de Convivencia laboral y manifiesto no presentar quejas de acoso laboral, ni haber sido víctima de acoso laboral, durante los 6 meses anteriores a la fecha de mi postulación.

Observaciones: ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Candidato 




           Aprobación Gerencia

__________________________


__________________________

Firma 





Firma 

Cedula:  





Cedula:
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