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Emprasa Social del Eszado Departamental

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEPARTAMENTAL DE PRIMER NIVEL MORENO Y CLAVIJO

(Designado mediante Decreto Departamental N° 0504 del 22 de marzo de 2024 y Acta de Posesién N° 050
del 01 de abril de 2024 expedido por el Gobernador del Departamento de Arauca)

CERTIFICA QUE:

Mediante acuerdo de junta Nro.015 de 2023, se aprueba el Plan de Cargos y
Asignaciones Civiles de la ESE Departamental Moreno y Clavijo.

A continuacion, se relacionan los salarios aprobados para la vigencia 2024:

DENOMINACION DE NeE
Gerente 1
Subgerente en Salud 1 084 05 5.718.225
Subgerente Administrativo y Financiero 1 084 05 5.718.225
Asesor (Control Interno) 1 105 04 5.309.817
Asesor Planeacion 1 105 01 5.309.817
Asesor Juridico 1 105 04 5.309.817
Asesor Sistemas Obligatorio Garantia de Calidad 1 105 04 5.309.817
Tesorero General 1 201 04 4.558.049
Profesional Universitario (sistemas de informacion) 1 219 04 4.481.885
Profesional Universitario (SIAU) 1 219 04 4.481.865
Profesional Universitario (Financiero) 1 219 01 3.5647.545
Director Hospital 6 065 02 5.319.838
Medicina Servicio Social Obligatorio 26 217 01 4.549.245
Enfermeria Servicio Social Obligatorio 11 217 01 3.246.579
Bacteriologia Servicio Social Obligatorio 4 217 01 3.047.076
Odontologia Servicio Social Obligatorio 7 217 01 3.246.579

En constancia se firma,

Ai/\ /

BUENO

ILDER HERNANDO ORTI
Gerente

Proyecto y elabord: Hilda Natalia Martinez Chavarro / Lider de Proceso Gestion de Talento Humano%
Revisé: Ruth Leonora Diaz Ayala / Subgerente Administrativa y Finan
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2
VIGILADO Superscludy/)




	Page 1

